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PROJETO DE RESOLUCAO N2 1, DE 15 DE JANEIRO DE 2025

Bl polinan &~
Disp&e sobre o programa de estégio e fixa
remuneragao.

O Presidente da Camara Municipal de Platina, Fago saber que a Camara resolve, e

eu, nos termos da Lei Organica promulgo a seguinte Resolugdo:

Art. 12 A Camara Municipal de Platina podera aceitar e credenciar como estagiario,
aluno regularmente matriculado em cursos vinculados ao ensino publico ou particular, de nivel
médio e superior.

Art. 22 O estagio poderd ser exercido em qualquer setor da Camara que tenha
efetiva condicdo de proporcionar experiéncia pratica na linha de formagao do estagidrio e contar
com pessoal habilitado ao acompanhamento, avaliagdo e supervisdo do estagio, devendo a
supervisdo ser obrigatoriamente realizada por servidor em exercicio.

Art. 32 A realizagdo do estagio sera conforme a Lei de convénio vigente entre a
Camara e o Centro de Integragdo Empresa Escola (CIEE), com Termo de Compromisso entre a
Camara e o estudante, com a interveniéncia obrigatéria do agente de integragdo, no qual devera
constar:

| — identificagdo do estagio, da instituicdo de ensino, do agente de integracdo e do
curso e seu nivel;

Il — meng&o de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;
[l — valor da bolsa mensal;

IV — carga hordria semanal, no minimo, 20 (vinte) horas, distribuidas no hordrio de
funcionamento da Cadmara, compativel com o horario escolar;

V —duracdo do estégio, podendo ser rompido o contrato a qualquer momento, por
pedido de quaisquer das partes, tendo a duragdo méxima de 2 (dois) anos;

VI — obrigagdo de cumprir as normas disciplinares de trabalho; e,
VIl — assinaturas do estagiario, Camara Municipal e pela institui¢do de ensino.

Art. 42 O estagio podera ser gratuito ou remunerado, dependendo, neste caso, de
disponibilidade orgamentéria, garantida, em qualquer hipétese, a cobertura securitaria contra
acidentes pessoais.
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Art. 52 A contrataco de estagiario remunerado podera ser feita mediante processo

seletivo.

Art. 62 Toda contratacdio dependeré de autorizagdo especifica do Presidente da
Cémara.

Art. 72 O valor da bolsa mensal serd de RS 800,00 (oitocentos reais), para nivel
superior e RS 400,00 (quatrocentos reais) para nivel médio, para uma jornada de atividades em
estagio de 4 (quatro) horas diérias, no total de 20 (vinte) horas semanais, podendo ser revisado
anualmente pelo IPCA. '

Art. 82 Eventuais faltas do estudante as atividades do estadgio acarretardo o
desconto dos valores da bolsa correspondentes aos dias de auséncia, exceto quando esta for
motivada por:

| — casamento, até 3 (trés) dias, contados de sua realizagao;

Il — luto, até 3 (trés) dias, pelo falecimento de pais, conjuge, companheiro, filhos,
enteados ou irmaos;

Il - doagdo de sangue;
IV — tratamento de salde, devidamente comprovado;
V — convocacdo para juri e outros servigos obrigatorios por lei.

Paréagrafo Unico. Seré considerada, para efeito de calculo do pagamento da bolsa,
a frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de falta ndo justificada e a parcela de
remuneracdo didria proporcional aos atrasos, auséncias injustificadas, e saidas antecipadas, salvo
na hipétese de compensagdo de hordrios, até o més subsequente ao da ocorréncia.

Art. 92 O estagio de que trata esta Resolugdo ndo cria vinculo empregaticio ou
qualquer outra natureza com a Cdmara Municipal de Platina e ndo poderé ser estabelecido por
prazo inferior a 6 (seis) meses e nem superior a 2 (dois) anos.

Paragrafo Unico. Ocorreré o desligamento do estudante do estagio curricular:
| — automaticamente, ao termino do estagio;

I - a qualquer tempo no interesse da Cémara Municipal de Platina,
independentemente de qualquer pagamento ou indenizagao;

Il — a pedido do estagiario;

IV — em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na
oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso;

V — pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias,
consecutivos ou n3o, no periodo de 1 (um) més, ou por 30 (trinta) dias durante todo o periodo, e

VI - pela interrupgdo do curso na instituigdo de ensino a que pertenca o estagidrio.
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Art. 10. A jornada de atividade em estégio, a ser cumprida pelo estudante, devera
ser compativel com seu horério e calendério escolar e com o horario da Camara Municipal de
Platina/SP.

Paragrafo Unico. No periodo de férias escolares, a jornada de atividades do
estagiario serd fixada de comum acordo entre Camara e o estudante, com a interveniéncia da
instituicdo de Integragdo Empresa Escola.

Art. 11. A realizac3o de outras formas de estagio, especialmente a obrigatéria, serd
feita de acordo com as disposicdes da Legislagdo Federal, observadas as necessidades e/ou
¢ % possibilidades dos estagiérios e dos 6rgdos concedentes.

Art. 12. Fica fixado em 2 (dois) o nimero méximo de estagiario remunerado na
Camara Municipal de Platina/SP.

Art. 13. Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 14. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Platina, Plenario “Vereador Ataliba
Nogueira de Souza”, 15 de janeiro de 2025,

PfeSidente da Cdmara Municipal
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Justificativa

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Encaminhamos para a apreciacdo de Vossa Exceléncia, o Projeto de
Resolugdo n? 1/2025, criando o credenciamento para contratar estagiarios nesta
7 Casa Legislativa.

Justifica-se o Projeto em razdo da importancia de contribuir com o
aluno a sua carreira profissional, além do que & também essencial a sua vida
académica.

A exemplo, temos varios estagidrios na Prefeitura Municipal e que
desempenham suas atividades nas mais diversas secretarias, sendo assim, pensando
que também poderfamos contribuir, é que propomos o presente Projeto de
Resolugdo.

Esperando que ele seja analisado, discutido e votado por Vossas
Exceléncias.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Platina, Plendrio “Vereador
Ataliba Nogueira de Souza”, 15 de janeiro de 2025.
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A Procuradoria Juridica
A/C dr. Pedro Paulo

Solicitamos dessa Procuradoria, de acordo com o artigo 159, do
Regimento Interno, Parecer Técnico, visando a possibilidade de credenciamento de estagiario na

Camara Municipal.

Atenciosamente,

LDIR FRAGOSO
Presidente
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Comissao Representativa
A/C Relator Carlos Alberto de Carvalho

Encaminhamos a Vossa Exceléncia, o Projeto de Resoluggo
n? 1/2025 para analise e emissdo de Parecer, de forma que ele seja pautado para
discussdo e votacdo em Plendrio.

Sala das Comiss&es, 16 de janeiro de 2025.

e

LDIR FRAGOSO
Presidente
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'PARECER JURIDICO OPINATIVO

Parecer juridico n.° 01/2015

Projeto de Resolugdo n.° 01/2015

" Dispdes sobre o programa de
estagio e fixa remuneragdo ‘’.

Primeiramente cumpre informar que O parecer
juridico que se d& tem por objetivo uma analise técnica das
disposig®es da propositura, mormente observando se estdo de
acordo com.: - as exigéncias constitucionais o legais,
remanescendo aos agentes politicos o estudo sobre a
viabilidade da proposta no que tange ao interesse publico.

Outro n3o é o entendimento do art. 159, § 1°,

~ § 2° do Regimento Interno deste Poder, determina que O

Procurador Juridico, poderd elaborar o parecer juridico

opinativo, para tratar de assuntos técnicos - legislativos,
pertinentes ao Poder Legislativo.

Conforme é sabido, o parecer juridico
possui cardter estritamente técnico-opinativo. Nesse
sentido é o entendimento do SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL que,
de forma especifica, jé& expds a sua posigdo a respeito, in
verbis:

O parecer emitido por procurador ou advogado de
6rgdo da administragdo publica ndo é ato
administrativo. Nada mais é do que a opinido
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emitida pelo operador do direito, opinido
técnico-juridica, que orientara o administrador
na tomada da decisd3o, na pratica do ato
administrativo, que se constitui na execugdo ex
officio da lei. (STF - MS: 24073 DF, Relator:
CARLOS VELLOSO, Data de Julgamento: 06/11/2002,
Tribunal Pleno, Data de Publicagdo: DJ 31-10-
2003

Assim sendo, tal manifestagdo é apenas
opinativa, e ndo vinculante.

RELATORIO:

Pois bem, foi encaminhado ao Procurador Jaridico,. o
Projeto de . Resolugdo =n.° 01/2025, o qual cria o
credenciamento para a contratagdo de estagiarios para este
Poder.

No mais, a Justificativa apresentada na minuta de
resolucdo, aduz, em sintese a importéncia de contribuir com
a carreira e o desenvolvimento profissional do académico.

Somente a titulo de ilustragdo e ao amor ao debate
normativo, é importante frisar que o Poder Executivo Local,
possui varios estagidrios, os quals desempenham importantes
atividades, e tais atividades contribuem de forma direta
para o seu desenvolvimento no ambito educativo/ académico.

(
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. tem-se que esta pode ser apresentada por qualquer Vereador,
conforme nos ensina o art.84, § Unico do Regimento Interno

Esta, em apertada, sintese fatica.

FUNDAMENTAGCAO LEGAL

Em relagdo a iniciativa da presente Resolugao,

desta Casa, portanto sua iniciativa atende aos ditames
legais.

Pois bem, guanto ao mérito do referido projeto
ora debatido, ndo foram verificados vicios quanto a técnica
legislativa adotada, sendo a redacdo utilizada coerente e
objetiva.

DA CONCLUSAO

Diante do todo exposto, esta Procuradoria
Juridica entende que a propositura em
andlise n&o possui qualquer impedimento
constitucional ou legal para sua regular
tramitacgédo.

E o parecer.

Platina, 21 de janeiro de 2025

Pedro Paulca
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ATA DA REUNIAO DA COMISSAO REPRESENTATIVA, REALIZADA EM 24
DE JANEIRO DE 202s.

Aos vinte e quatro dias do més de janeiro de dois mil e vinte e cinco, as treze horés, na
Sala de Comisedes da Cémara Munieipal, reuniram-sc os membros da Comissao
Representativa, apos convocagio feita pelo Presidente. Nesta oportunidade, analis'aﬂram
0s Projetos abaixo listados e na sequencia emitiram Parecer de forma que corfoborasse a
analise por parte dos demais vereadores. 1 - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR
N®1/2025 - Executivo — Dispde sobre a Revisio Geral Anual do padrio de vencimento_s
dos Servidores do Execufivo Muniéipal de Platina e dos Servidores do Legislativo
Munticipal de Platina, que menciona e dd outras providéncias. Comentaram sobre o indice
que é estipulado om lei o que obrigatoriamente ocorre o mes de janeiro; Emissdo de
ParecerfFavo:"éve'l; 2 - PROJETO DE LFI COMPLEMENTAR N", 2/2025 ~

Executivo — Dispde sobre o aumento dos proventos dos Servidores Piblicos Municipais

Favorivel; 3 = PROJETO DE LF] N"122025 - Executivo — Autoriza a Prefeitura
Municipal de Plating 4 celebrar Termos de Fomento com Entidades do’Terc-eiro Setor da

Area Social e da Arsg da Educago, 4te menciona e da outras providéncias. Carlos

Executivo —~ D4 nova redagdo ao inciso I, do artigo 1° da Lej Municij)al ﬁ° 1054 de 30

de margo de 2011 € suas alteragdes, Alexandre comenta que o valor crescido ainda ¢é

-




que o correto seria o valor do cartdo estar incorpofado ao salario, o que‘ na sua .c)piniéof
nao traria muitos beneficios. Emissdo de Parecer Favoravel; 5 PROJETd DE LEIN®
172025 — Legislativo — Dispde sobre 0 Aumento Salarial. Comentaram que, assim como
o Executivo, a Camara também concedera aumento aos seus servidores. Emissio dc
Pérecer Favoravel; 6 — PROJETO DE LEI N° 3/2025 - Legislativo — Dispde sobre a
criécﬁo dé cargo de Analista de Tecnologia da’Infomlacﬁo Em relagéo a esse Projeto,‘
entenderam que um Tecmco para admxmstrar a parte tecnoléglca e de suma xmportancxa,
uma vez que dara maior transparenc:a aos trabalhos e maxor v1sxb1hdade do trahalho dos.
vereadores. Emlssﬁo de Parecer F avoravel .o PROJETO DE LEI N° 2/2025 -
Leglslatxvo D13p6e sobre a cna;;ﬁo de fungdes gratxﬁcadas de agentes de contratatpao,
de membros da equnpe de apmo e de membros da comissdo de contratagdo, a que se refere
0s §§ 1° e 2° do amgo 8° da Lei Federa] n° 14 133 de 1° de abril de 2021. Neste Projeto,
0 vereador Carlos com a concordancxa dos demals emltem Parecer Favoravel dizendo
que é um incentivo aos serv1dores ~que executam trabalhos dlferemes dos que estdo
acostumados fazer dlanamente e, 8- PROJETO DE RESOLUCAO N° 1/2025 -
Legxslatxvo stpée sobre o programa de estéglo ¢ fixa remuneragdo. Emitiram Parecer
F avorével a aprovacﬁo. po:s para eles, e 1mportanbe mcentwar 0s estudantes e prepara-
los para o mercado de trabalho Fmahzaram dlzendo que embora emitiram Parecer
Favordvel a aprovagao dos Pl’OjetOS a dec:séo final ¢ do Plendrio. Nada mais, o
Presidente declara encerrada a presente reunido. Sala das Comissdes da Cémara

Municnpal de Platma 24 de _]anetro de 2025, e a5 grnrs BT

. 00000l fﬂmm
\lexandre Roberto/N

Presidente s S0 ‘Relator \ Membro

atdir Fragoso | Car os A beftb e Carvalhd
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PARECER N° 6/2025
COMISSAO REPRESENTATIVA

Projeto de Resolugdo n° 1/2025 -
Legislativo — Dispbe sobre o programa de
estagio e fixa remuneragéo.

A Comissédo Representativa, reunindo seus membros nesta data, apos
ouvir os argumentos do nobre Vereador Relator, faz do competente Relatério o seu
Parecer, emitindko PARECER FAVORAVEL ao Projeto de Resolugdo n® 1/2025 —
Legislativo, reservando ao Plenario a decisio final.

Sala das Comissées, “Plenario Vereador Ataliba Nogueira de Souza’, 24

de janeiro de 2025.
Caéos zlberto de Carvalho

Relator
L

Z%Md/\p./‘-’w

Valdir Fragoso
Presidente

/
Alexandre Roberto Nogueira
Membro
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RELAT()RIp DA COMISSAO REPRESENTATIVA SOBRE PROJETO DE
RESOLUCAO n° 1/2025 - Legislativo — Dispde sobre o programa de
estagio e fixa remuneracio.

I- INTRODUGAO

O Projeto de Resolugéo n° 1/2025, apresentado pelo Poder Legislativo, tem
como objetivo criar processo de credenciamento para a contratacéo de estagiarios para
o Poder Legislativo Municipal, tanto de nivel médio quanto superior.

ll-  ANALISE DO PROJETO DE LE|

O Projeto de Resolugdo mencionado acima, tem o objetivo de estabelecer
um procedimento regulamentado de credenciamaneto para a contratacéo de estagiarios,
a fim de contribuir com o aluno a sua carreira profissional, além do que é também
essencial a sua vida académica.

Desta forma, o Projeto foi encaminhado a esta Comisséo para analise e
emisséo de Parecer, sendo que, apos o devido estudo, &8 Comissdo procedeu a consulta
ao Procurador Legislativo que emitiu Parecer Técnico sobre os aspectos legais para sua
regular tramitagéo.

lll- PARECER TECNICO DO PROCURADOR
LEGISLATIVO

O Projeto foi devidamente analisado pela Procuradoria Legislativa, que
emitiu Parecer Técnico favoravel. Aduziu que a proposta esta em conformidade com o
artigo 84, paragrafo tnico do Regimento Interno desta Casa, e com a legislagéo vigente,
nao havendo qualquer vicio juridico que impega a sua implementac3o.
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IV- CONCLUSAO

Diante do exposto, considerando a regularidade do Projeto em termos
legais, bem como os beneficios para a Casa Legislativa e para os estudantes, esta
Comissdo Representativa opina favoravelmente pela aprovagcao do Projeto de

Resolugéo n° 1/2025, que visa criar o credenciamento para contratagéo de estagiarios,
conforme disposto.

Desta forma, este Relator manifesta-se favoravel a sua aprovacgao,
recomendando a apreciagéo e aprovagao do Plenario.

Sala das Comissées, Plenario “Vereador Ataliba Nogueira de Souza’, 24

de janeiro de 2025.
Ca4io:s Alberto de Carvalho

Relator
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CIRCULAR N° 1/2025

24 DE JANEIRO DE 2025

Excentissimos Senhores Vereadores,

CONVOCAMOS Vossa Exceléncia, nos termos do artigo 37 do Regimento
Interno para, a 12 SESSAQ EXTRAORDINARIA, que se realizara no dia 27 de janeiro de
2025, as 9h00min, com a seguinte PAUTA:

EXPEDIENTE

e Pareceres da Comissio Representativa referente aos Projetos de
Leie Complementares, Projetos de Leis Projeto de Resolugéio.

ORDEM DO DIA

* PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 1/2025 — Executivo —
Dispde sobre a Revisdo Geral Anual do padrio de vencimentos dos
Servidores do Executivo Municipal de Platina e dos Servidores do

Legislativo Municipal de Platina, que menciona e da outras
providéncias;

- PROJETO BE LE COMPLEMENTAR N° 22025 — Executivo —
Dispde sobre o aumento dos proventos dos Servidores Publicos
Municipais e Legislativo, que menciona e d4 outras providéncias;

* PROJETO DE LE| N° 112025 - Legislativo — Dispbe sobre o
Aumento Salarial:

° PROJETO DE LE| N° 1/2025 - Executivo — Autoriza a Prefeitura
Municipal de Platina g celebrar Termos de Fomento com Entidades
do Terceiro Setor da Area Social e da Area da Educagso, que
menciona e d4 outras provudéncias;




Cimara Municipal de Plating

ESTADO DE SAO PAULO
Rua Jo&o de Souza Martins, 538 — centro, CEP 19990-015

Fone: 18 3354 1156 Email — legislativo@platina.sp.leg.br

*  PROJETO DE LEI N° 2/2025 - Legislativo — Dispde sobre a criagéo
de fungdes gratificadas de agentes de contratagéo, de membros da
equipe de apoio e de membros da comiss&o de contratagéo, a que

se refere os §§ 1° e 2°, do artigo 8°, da Lei Federal n° 14.133, de 1°
de abril de 2021:

° PROJETO DE LEI N° 2/2025 — Executivo — D4 nova redacdo ao
inciso I, do artigo 1° da Lei Municipal n°® 1.054 de 30 de margo de
2011 e suas alteragées;

° PROJETO DE LEI N° 3/2025 — Legislativo — Disp&e sobre a criagédo
de cargo de Analista de Tecnologia da Informacéo;

o PROJETO DE RESOLUGAO N° 1/2025 — Legislativo — Disp&e sobre
© programa de estégio e fixa remuneracao.

Atenciosamente,

LDIR FRAGOSO
Presidente Da Camara Municipal
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RESOLUCAQ N° 57, DE 27 DE JANEIRO DE 2025

Dispde sobre o programa de estagio e fixa remunerago.

O Presidente da CAmara Municipal de Platina, fago saber
que a Camara resolve, e eu, nos termos da Lei Orgénica

promulgo a seguinte Resolugiio:

Art. 1° A Camara Municipal de Platina podera aceitar e credenciar como estagidrio,
aluno regularmente matriculado em cursos vinculados ao ensino publico ou particular, de nivel
médio e superior.

Art. 2° O estagio poderd ser exercido em qualquer setor da Camara que tenha
efetiva condi¢éo de proporcionar experiéncia pratica na linha de formagfo do estagiério e contar
com pessoal habilitado ao acompanhamento, avaliagdo e supervisio do estdgio, devendo a
supervisdo ser obrigatoriamente realizada por servidor em exercicio.

Art. 3° A realizagfo do estdgio serd conforme a Lei de convénio vigente entre a
Cémara e o Centro de Integragdo Empresa Escola (CIEE), com Termo de Compromisso entre a
Camara e o estudante, com a interveniéncia obrigatéria do agente de integragdo, no qual dever
constar:

I — identificagéio do estagio, da institui¢o de ensino, do agente de integragdo e do
curso e seu nivel;

I — mengdo de que o estagio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;
I1I — valor da bolsa mensal;

IV — carga horéria semanal, no minimo, 20 (vinte) horas, distribuidas no horario de
funcionamento da Cémara, compativel com o horério escolar;

V — duragéo do estégio, podendo ser rompido o contrato a qualquer momento, por
pedido de quaisquer das partes, tendo a duragdo méxima de 2 (dois) anos;

VI - obrigagdo de cumprir as normas disciplinares de trabalho; e,
VII - assinaturas do estagiario, CAmara Municipal e pela institui¢do de ensino.

Art. 4° O estégio podera ser gratuito ou remunerado, dependendo, neste caso, de
disponibilidade orgamentéria, garantida, em qualquer hipétese, a cobertura securitdria contra
acidentes pessoais.
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Art. 5° A contratagéo de estagiario remunerado poderd ser feita mediante processo

seletivo.

Art. 6° Toda contratagdo dependera de autorizagio especifica do Presidente da
Cémara.

Art. 7° O valor da bolsa mensal serd de R$ 800,00 (oitocentos reais), para nivel
superior ¢ R$ 400,00 (quatrocentos reais) para nivel médio, para uma jornada de atividades em
estagio de 4 (quatro) horas diérias, no total de 20 (vinte) horas semanais, podendo ser revisado
anualmente pelo IPCA.

Art. 8° Eventuais faltas do estudante as atividades do estdgio acarretarfio o
desconto dos valores da bolsa correspondentes aos dias de auséncia, exceto quando esta for
motivada por:

I — casamento, até 3 (trés) dias, contados de sua realizagdo;

II — luto, até 3 (trés) dias, pelo falecimento de pais, cdnjuge, companheiro, filhos,
enteados ou irméos;

IIT — doagdo de sangue;
IV — tratamento de saude, devidamente comprovado;
V — convocagéo para jiri e outros servigos obrigatérios por lei.

Parégrafo unico. Ser4 considerada, para efeito de célculo do pagamento da bolsa, a
frequéncia mensal do estagiario, deduzindo-se os dias de falta ndo justificada e a parcela de
remuneragdo didria proporcional aos atrasos, auséncias injustificadas, e saidas antecipadas, salvo
na hipétese de compensagio de horérios, até o més subsequente ao da ocorréncia.

Art. 9° O estagio de que trata esta Resolugéo ndo cria vinculo empregaticio ou
qualquer outra natureza com a Camara Municipal de Platina e nio poderé ser estabelecido por
prazo inferior a 6 (seis) meses e nem superior a 2 (dois) anos.

Parégrafo tnico. Ocorrer4 o desligamento do estudante do estagio curricular;
[ — automaticamente, ao termino do estagio;

II' — a qualquer tempo no interesse da Céamara Municipal de Platina,
independentemente de qualquer pagamento ou indenizago;

[II - a pedido do estagiério;

IV — em decorréncia do descumprimento de qualquer compromisso assumido na
oportunidade da assinatura do Termo de Compromisso;

V — pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de 5 (cinco) dias,
consecutivos ou néo, no periodo de 1 (um) més, ou por 30 (trinta) dias durante todo o periodo, e

VI - pela interrupgfo do curso na instituigdo de ensino a que pertencga o estagiario.
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Art. 10. A jornada de atividade em estgio, a ser cumprida pelo estudante, devers
ser compativel com seu horério e calendario escolar € com o hordrio da Cdmara Municipal de
Platina/SP.

Pardgrafo tinico. No periodo de férias escolares, a jornada de atividades do
estagidrio serd fixada de comum acordo entre Cimara e o estudante, com a interveniéncia da
instituigdo de Integracdo Empresa Escola.

Art. 11. A realizagdo de outras formas de estagio, especialmente a obrigatéria, sera
feita de acordo com as disposi¢des da Legislagdo F ederal, observadas as necessidades e/ou
possibilidades dos estagiarios e dos 6rgdos concedentes.

Art. 12. Fica fixado em 2 (dois) o nimero maximo de estagidrio remunerado na
Cémara Municipal de Platina/SP.

Art. 13. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 14. Revogam-se as disposig¢des em contrario.

Sala das SessGes da CaAmara Municipal de Platina, Plendrio “Vereador Ataliba
Nogueira de Souza”, 27 de janeiro de 2025.

ALDIR FRAGOSO
Presidente da Cimara Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da Camara Municipal e no site
https://www.camaraplatina.sp.gov.br/ em 27 de janeiro de 2025,
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RESOLUCAO N° 57, DE 27 DE JANEIRO DE 2025

Dispde sobre o programa de estagio e fixa remuneragiio.

O Presidente da Cimara Municipal de Platina, fago saber
que a Cimara resolve, ¢ eu, nos termos da Lei Orgénica
promulgo a seguinte Resolugdio:

Art. 1° A Cimara Municipal de Platina poderd aceitar e credenciar como estagidrio,
aluno regularmente matriculado em eurcoo vineulados an ensine piblico ou particular, do uivel
médio e superior.

Art. 2° O estdgio poderd ser exercido em qualquer setor da Céimara que tenha
efetiva condicio de proporcionar experiéncia prética na linha de formagdo do estagiario e contar
com pessoal habilitado ao acompanhamento, avaliagio e supervisio do estdgio, devendo a
supervisdo ser obrigatoriamente realizada por servidor em exercicio.

Art. 3° A realizagiio do estigio serd conforme a Lei de convénio vigente entre a
Cémara ¢ o Centro de Integracdio Empresa Escola (CIEE), com Termo de Compromisso entre a

Cémara ¢ o estudante, com a interveniéneia obrigatoria do agente de integragdio, no qual devers
constar;

I - identificagdo do estagio, da instituigdo de ensino, do agente de integracdo ¢ do

UL B FITEW S

I ~ menglio de que o estdgio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;
[T - valor da bolsa mensal;

. IV ~ carga hordria semanal, no minimo, 20 (vinte) horas, distribuidas no hordrio de
funcionamento da Camara, compativel com o hordrio escolar;

: .V - duragio do estdgio, podendo ser rompido o contrato a qualquer momento, por
pedido de Quaisquer das partes, tendo a duragiio méaxima de 2 (dois) anos;

VI - obrigagiio de cumprir as normas disciplinares de trabalho: e,
VII - assinaturas do estagidrio, Cimara Municipal ¢ pela instituicdio de ensino.
Art 4° O Qotdgio poderd sc grawlio ou remunerado, dependendo, neste caso, de

dif_;ponibilidade orcamentdria, garantida, em qualquer hipitese, a cobertura securitéria contra
acidentes pessoais,
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Art. 10. A jornada de atividade em estagio, a ser cumprida pelo estudante, deverd

ser compativel com seu hordrio ¢ calenddrio escolar ¢ com o hordrio da Camara Municipal de
Platina/SP,

Pardgrafo (nico. No periodo de férias escolares. a jornada de atividades do
estagidrio serd fixada de comum acordo entre Cémara e o estudante, com a interveniéncia da
F instituigdo de Integraglio Empresa Escola,

Art. 11. A realizagio de outras formas de estagio, especialmente a obrigatoria, serd
feita de acordo com ag disposiedes da Lagislaglo Foderal, observadas as necessidades e/ou
possibilidades dos estagidrios e dos rgdos concedentes.

Art. 12. Fica fixado em 2 (dois) o nimero méximo de estagidrio remunerado na
Camara Municipal de Platina/SP,

Art. 13. Esta Resoluciio entra em vigor na data de sua publicagfio.
Art. 14. Revogam-se as disposigdes em contririo.

Sala das Sessdes da Camara Municipal de Platina, Plendrio “Vereador Ataliba
Nogueira de Souza™, 27 de janeiro de 2025.

ALDIR FRAGOSO
Presidente da Cimara Municipal

Registrado e Publicado na Secretaria da Camara Municipal ¢ no site
BHBS W amaraplating S0y b om 27 dejaneirodc 2025,
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